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VISTO: La Opinién Legal N° 067-2011-GOB.REG.HVCA/ORAJ-amtp con Proveido
N©259732-2011/GOB.REG.HVCA/PR-SG v el Recurso de Apelacién interpuesto pot Jeanet Lizaro Pefia
contra la Resolucién Gerencial General Regional N° 159-2011/GOB.REG.HVCA/GGR; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley 27444, establecer el régimen juridico aplicable
para que la actuacion de la Administracion Publica sitva a la proteccion del interés general garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecién al ordenatniento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N® 27444, establece que los administrados, frente a un
acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tienie derecho a su
contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos
recursos administrativos son los de reconsideracion, apelacidn y revision.

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 209° de la Ley N° 27444, Ley del
procedimiento Administrative General, el recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion se
sustente en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trata de cuestiones de puro derecho,
y desprendiéndose del impugnativo que se observa la legalidad del procedimiento, corresponde analizar los
argumentos planteados en la apelacion

N\ Que, con fecha 08 de abril del 2011, dofia Jeanet Lizaro Pefia, interpone Recurso de
Y Apelacién contrala Resolucién Gerencial General Regional N°159- 201 1/GOB. REG HVCA/GGR, de fecha

076 2011/GOBREG.HVCA/GGR, de fecha 01 de febrero del 2011, mediante el cual se declara
improcedente su peticion de Reposicion o Restitucion a su Centro de Trabajo como Ingeniero IV en la Plaza
N° 010, Categotia Remunerativa SPA de la Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo del Gobietno
Regional de Huancavelicy;

Que, la recurrente ampara su pretensién manifestando que ha demostrado que ha
laborado por mias de un afio acreditindolo con la Resolucién Directoral Regional N° 481-

febrero del 2008, toda vez que posteriora la fecha, precedentemente sefialada, cumplia con haber laborado por
mas de un afto de servicios prestados a la Entidad, asimismo alega que con la Resolucion Directoral Regional
N° 138-2009/GOB.REG.HVCA/ORA, de fecha 16 de abril del 2009, se le prorroga la vigencia de la
Resolucién Directoral Regional N° 019-2009/GOB.REG. HVCA/ORA, pata laborar del 06 de abril al 30 de
™\ abril del 2009, debiendo considerar este lapso de tiempo como un mes, por cuanto la Entidad 2 fin de
‘¢, pretender dar pot interrumpido la continuidad labotal recorta cinco dias, aspecto en el que ya los Organos
Jurisdiccionales se han pronunciado, expresando que la intencién de querer interrumpirla continuidad laboral

:* basindose en dias no procede ya que estd demostradoe la mala intencion del empleador contra el trabajador;
asimismo, sefiala que la Resolucidn recurrida ha omitido pronunciarse sobre la peticién de haberse recortado su
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derecho al descanso vacacional, asi como el hecho de habérsele dado por concluido sus servicios sin
documento de previsién, pot lo que dicha Resolucidn habtia vulnerado el Principio del Debido Procedimiento,
debiende declararse su nulidad;

Que, respecto a los fundamentos de la recurrente se debe tener presente que la Ley de
Procedimiento Administrativo Genetal, sefiala que el acto administrativo es eficaz a partir de que la
notificacién realizada produce sus efectos; asimismo, se indica que el acto administrativo que otorga beneficto
al administrado se entiende eficaz desde la fecha de su emisién, salvo disposicion diferente del mismo acto;
pot otro lado, el Articulo 131° de la Ley N° 27444, indica que los plazos y términos son entendidos como
maximos, se computan independientemente de cualquier formalidad y obligan por igual 2 la administracién y a
los administrados, sin necesidad de apremio, en aquello que respectivamente les concierna; y el inciso 2) del
Articulo 207° indica que: “E/ #érmino para la interposicion de los recursos es de quince (13) dias perentorios, y deberdn
resolverse en el plago de treinta (30) dias®; asimismo, el Articulo 212° del mismo cuerpo normative nos dispone gue “Una vex,
vencidos los plazos para interponer los recursos administrativos se perderd el derecho a articulados quedando firme el actd”

Que, de la revisién del expediente se evidencia que el acto mediante el cual se da por
concluido su contrato al 30 de setiembre del 2009, fue efectuado todavia, mediante Resolucion Directoral
Regional N°® 481-2009/GOB.REG.HVCA/ORA, de fecha 05 de octubre del 2009, habiendo transcurrido
aproximadamente un (1) afio y dos (2) meses, hasta el 28 de diciembre del 2010, fecha de presentacion de la
solicitud de Reposicién al Centro de Trabajo en la Direccién Regional de Comercio Turismo y Artesania del
2\ Gobierno Regional de Huancavelica, razén por la cual Ja Resolucién antes mencionada es un acto
4 - administrativo que no fue objeto de contradiccién mediante el Recurso de Impugnacién que franquea la Ley de
Procedimiento Administrativo General en el numeral 207.1 del Articulo 207°, de la misma notma citada lineas
arriba, estos actos resolutivos han adquirido la calidad de Cosa Decidida y por ende concluida Ia estacion de
contradiccién, quedando dichos actos administrativos firmes, donde la administrada queda sujeto a éstos, sin
podet alegar reclamaciones, contradicciones, ni mucho menos alterar tal estado con atribuciones como el
formulado por la recurrente, debiendo desestimarse el recurso interpuesto;

Que, respecto al fundamento del recorte de derecho vacacional, se debe precisar que el
recurso de Reconsideracién es aquel que se interpone ante la misma autotidad emisora de una decision
controvertida, a fin de que la autoridad que conocid del procedimiento revise nuevamente el caso y pueda
) corregir sus equivocaciones de critetio o analisis, para asi evitar el control posterior del superior, es decir, que
§ mediante este recutso se dz la posibilidad que el 6tgano resolutorio cuyo acto se impugna pueda nuevamente
7 considerar el caso, en principio dentro de las mismas condiciones anteriores, considerandose por ende una
revaluacién de un caso ya calificado, mas no asi para efectuar calificacién de nuevas pretensiones, como es el
caso de recorte del derecho de descanso vacacional, como lo manifestd la recurrente en su Recurso de
Reconsideracién, por lo que se desestima su pretension en dicho extremo;

Que, sin petjuicio de lo antes mencionado es de precisar que si bien con el Recurso de
Reconsideracién no se puede calificar nuevas pretensiones como es el caso del derecho a descanso vacacional,
sin embatgo queda a salvo su detecho de solicitatlo o peticionarlo ante la instancia correspondientea fin de
que proceda con su calificacion pertinente;
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Que, por las consideraciones expuestas, deviene IMPROCEDENTE por
extemporaneo el Recurso de Apelacién interpuesto por Jeanet Lizaro Pefia contra la Resolucién Gerencial
General Regional N° 159-2011/GOB.REG.HVCA/GGR;

Estando a la Opinién Legal; y,

Con la visacidon de la Oficina Regional de Administracion, la Oficina Regional de
Asesoria Juridica y Secretaria General;

En uso de las atnbuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N°® 27867 - Ley Otgénica de los Gobietnos Regionales,
modificado por Ley N°® 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE, por extemporineo, el Recurso
de Apelacién interpuesto por dofia JEANET LAZARO PENA, contra la Resolucién Gerencial General
Regional N° 159-2011/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 30 de marzo del 2011, por las consideraciones
expuestas en Ia presente Resolucién, dindose por agotada la via administrativa.

ARTICULO 2°.- COMUNICAR el presente Acto Adrmmstratlvo a los Organos




